6698 Sayih Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Aydinlatma Metni

Degerli Ziyaretgilerimiz, Kisisel verilerin Korunmasi Kanunu Kapsaminda sizleri bilgilendirmek
istiyoruz. 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK”) uyarinca, kimliginizi belirli
veya belirlenebilir kilan her tiirlii bilginiz ve 6zel nitelikli kisisel verileriniz dahil kisisel verileriniz,
veri sorumlusu olarak ALKAPLAR IPLIK SAN. VE TIC.A.S. tarafindan islenebilecektir.

Islenen Kisisel Veriler, Kisisel Veri isleme Amaci ve Kisisel Veri Toplama Yontemi

Kisisel verileriniz Sirketimiz tarafindan farkli kanallarla ve farkli hukuki sebeplere dayanarak ticari
faaliyetlerimizi ylritmek amaciyla toplanmaktadir. Ticari siire¢lerin yiiriitiilmesi faaliyetleri
cercevesinde; Miisteri tanitim formlan, tedarik¢i bilgi formlari, iletisim bilgi formlan, diger ticari
belgeler, 6deme bilgileri, kiymetli evraklar, aday bagvuru formlar1 gibi yazili belge/formlar ile
yaptiginiz bildirimler araciligiyla sozlii, yazili veya elektronik ortamda olmak kaydiyla tamamen veya
kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargast olarak otomatik olmayan, yurt
i¢i/yurtdisi istiraklerimiz, isbirligi yaptigimiz program ortagi kurum ve kuruluslar, resmi kurumlar,
diger 3 kisiler de dahil olmak iizere cesitli ydntemlerle toplamaktadir. Insan Kaynaklar1 Politikalarinin
ylriitiilmesinin temini, Sirketimizin ve sirketimiz ile is iligkisi i¢erisinde olan gergek/tiizel kisilerin
hukuki ve ticari giivenligini saglamak, basta 4857 Sayili Is Kanunu, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortast Kanunu, 6331 sayili Is Saghigi ve Giivenligi Kanunu ve ilgili diger mevzuat
olmak iizere gerekli kayit, bildirim ve bagvurular1 tamamlamak, kayit ve belgeleri kanunlarda
ongoriilen siireler boyunca tutmak, saklamak, raporlama, bilgilendirme yiikiimliiliiklerini yerine
getirmek amaglariyla kisisel veriler talep edilmektedir.

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca, veri sorumlusu sifatina istinaden
Sirketimizin elde ettigi/edecegi ya da Sirketimiz ile paylastifimz/paylasacagimiz kisisel her tiirlii
bilginin (“kisisel veri”), asagida agiklanan c¢ercevede ve anilan Kanunda ongoriilen sekillerde
sirketimizce islenecegini ve bilgilerinizin elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza
edilmesi, degistirilmesi, agiklanmasi, aktarilmasi, elde edilebilir hale getirilmesi de dahil olmak {izere
bilgileriniz iizerinde gergeklestirilen her tiirlii islem “kisisel verilerin islenmesi” anlamini tagimaktadir.

Kisisel Verilerin Isleme ve Saklama Sartlari

Talep edilen kisisel veriler; Sirketimiz hizmetlerinden yararlanabilmeniz igin agik rizaniza istinaden ve
6698 sayili Kisisel Veriler Kanunun 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kigisel veri igleme sartlar ile
amaglaria gore gercken tiim bilgi gilivenligi tedbirlerini alarak belirlenen amaglar ve kapsam disinda
kullanilmamak kaydiyla islenecek saklanacaktir.

Islenen Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Islenen kisisel veriler; Sirketimiz tarafindan sunulan {iriin ve hizmetlerden miisterilerimizin
faydalandirilmas1 amaci ile gerekli ¢aligmalarin is birimlerimiz tarafindan yapilmasi, sirketimizin
hukuki ve ticari giivenliginin temini ile Sirketimizin Insan Kaynaklar1 politikalarmin yiiriitiilmesinin
saglanmasi amaciyla is iliskisi i¢inde oldugumuz sirketler, kanunen yetkili kamu kurumlar1 ve 6zel
kisilere, KVK Kanunu’nun 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve amaglari
cercevesinde aktarilabilecektir.

KVKK’nmin 11. maddesi uyarinca ilgili Kisiler (veri sahipleri — hizmet alanlar);

(1) kendileri ile ilgili kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme, (ii) kisisel verileri islenmigse buna
iliskin bilgi talep etme, (iii) kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullanilmadigin1 6grenme, (iv) yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig: Giglincii kisileri
bilme, (v) kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve
bu kapsamda yapilan iglemin kisisel verilerin aktarildigi tcilincii kisilere bu degisikliklerin
bildirilmesini isteme, (vi) kanun ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanmis, islenmis ve



aktarilmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel
verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin
aktarildigi {iglincii kisilere bildirilmesini isteme, (vii) islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler
vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme
ve (viil) kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

S6z konusu haklarin kullanimma iligkin talepler, kisisel veri sahiplerince ALKAPLAR IPLIK SAN.
VE TIC.A.S. tarafindan ve 6698 sayili Kanun Kapsaminda belirtilen yontemlerle tarafimiza
iletilebilecektir.

Isbu form iizerinde yer verilen hususlar ile ilgili olarak, hukuki ve teknolojik gelismeler dogrultusunda
degisiklikler s6z konusu olabilecektir.

Yukarida belirtilen haklarimiz1 kullanmak icin kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ve kullanmak
istediginiz hakkiniza yonelik agiklamalarinizla birlikte talebinizi KVK Kanunu ve Veri Sorumlusuna
Basvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblig geregince, “yazili” olarak Sirketimize, asagidaki
baglantidan ulasilabilecek bagvuru formunu doldurup imzalayarak;

Sahsen bagvuru ile,
Noter vasitasiyla,

Bagvuru sahibince 5070 Sayili Elektronik imza Kanunu’nda tamimli olan “giivenli elektronik imza” ile

imzalanarak Sirketimiz kayitli elektronik posta adresine (2 lkaplariplik@hs01.kep.tr)
gonderilmek suretiyle,

tarafimiza iletmeniz gerekmektedir.

Bagvuru formu i¢in tiklayiniz.



